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Umsetzung Akkreditierungsverfahren Coaches  

& Staff in der Jugendarbeit  
Qualitätsstandard der Kaderschmiede 

 

Der Vorstand der Munich Cowboys setzt die internen Aufsichts- & Fürsorgepflichten 

im Jugendsportbetrieb folgendermaßen um: 

 

Ziel ist es, einen höchstmöglichen Qualitätsstandard in der Betreuung und im 

Coaching der Jugendabteilungen sicherzustellen. Dies umfasst neben der fachlichen 

Qualifikation und der persönlichen Eignung der Coaches und Betreuern im 

Auswahlverfahren und in der Akkreditierung auch die Erfüllung der internen 

Jugendschutzauflagen1 der Kaderschmiede. 

Die Umsetzung erfolgt durch die persönliche Akkreditierung unserer Coaches und 

Betreuer, welche jährlich erneuert wird. 

 

Was versteht man unter dem Begriff Akkreditierung?  

Akkreditieren bedeutet: Glauben schenken. Genau das ist, was Akkreditierungen 

bewirken. In unserem Akkreditierungsverfahren wird genau hingeschaut, sorgfältig 

überprüft und verantwortungsvoll beurteilt, ob unsere Bewerber befähigt sind, gute 

Jugendarbeit leisten können und unser Vertrauen verdient haben. 

 

In der Kaderschmiede bedeutet die formelle Anerkennung der fachlichen und 

organisatorischen Kompetenz als Coach (Akkreditierung), eine konkrete, im 

Geltungsbereich der Akkreditierung beschriebene Coachingleistung durchzuführen.  

Kompetenz ist der Schlüssel zu Transparenz, Vertrauen und „The Cowboys Way“. 

 

Welchen Anforderungen werden an die Akkreditierung gestellt?  

Folgende Voraussetzungen sind im Rahmen des Akkreditierungsverfahrens zu 

erfüllen:  

 

▪ Ein gültiges2 Erweitertes FZ liegt vor und ist mindestens über den 

Akkreditierungszeitraum gültig 

(bei neuen Coaches darf dieses nicht älter wie 3 Monate sein) 

▪ Die aktuellen Selbstverpflichtungserklärungen liegen vor 

(Derzeit: LHM und AFVBY) 

▪ Antragsteller bestätigen den Erhalt des MC Jugendschutzkonzept  

▪ Eine aktuelle Trainer Lizenz (A-B-C) liegt vor, soweit vorhanden 

▪ Der Onboarding Prozess3 erfolgte bei neuen Antragstellern 

 
1 Siehe Jugendschutzkonzept der MC unter: https://cowboys-kaderschmiede.de/aktiver-jugendschutz/ 
2 Erneuerung des Erweiterten Führungszeugnisses ist alle vier Jahre erforderlich 
3 Siehe: https://cowboys-kaderschmiede.de/unsere-organisation/ 
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▪ Die internen Verwaltungssoftware Programme sind hinsichtlich der 

Stammdatenpflege auf dem aktuellen Stand 

▪ Gültigkeit der Akkreditierung erfolgt immer für ein Kalenderjahr und wird 

schriftlich bestätigt 

 

Organisatorische Umsetzung der Akkreditierung: 

 

1. Die Beantragung der entsprechenden Akkreditierungen erfolgen aus den 

jeweiligen Abteilungen durch die zuständigen Abteilungsleiter bis spätestens 

zum 15.12. eines jeden Jahres. 

 

2. Die Zustimmung bzw. formale Akkreditierung der Coaches & Betreuer erfolgt 

durch Zustimmung des Vize Sport, Vize Jugend und dem Jugendschutz-

beauftragten und Information des Vorstandes der Munich Cowboys. 

 

3. Die bestätigten Akkreditierungen sind zum 01.01. eines jeden Jahres schriftlich 

zu dokumentieren und in der Mitgliederverwaltung dokumentiert. 

 

4. Quartalsmäßig werden Überprüfungen durch den Vorstand beauftragt. 

 

5. Unterjährige Antragstellungen bei Bedarf sind durch die Abteilungsleitungen 

durchzuführen. 

 

Grundsätzlich gilt: Ohne Akkreditierung sind keine Coaches und Betreuer im 

Trainings- und Spielbetrieb der Jugendabteilungen zugelassen.  

 

Die Verantwortung für die Durchsetzung dieser Regelung vor Ort (Trainings- und 

Spielbetrieb) obliegt den zuständigen Abteilungsleitungen und im Vertretungsfall den 

Headcoaches bzw. zuständigen Übungsleitern.  

 

München, 24. Oktober 2023 

 
 
John Uwe Scherberich 
Vize Präsident Jugend/ Director of Youth 

 

 

Interner Verteiler: 

 

 Vorstand 

 U9  U11  U13  U16  U16-Flag  U19  MCL  Cheerleader   


